
Plan for bestyrelsesmøder 2007 

 

Fast mødestruktur: 

Alle møder skal rumme ca. 1 times sagsbehandling, hvor hvert punkt behandles 

hurtigt og effektivt og afslutningsvis opsamles med en indstilling. Herefter bruges 

ca. 1½ time på en uddybende dialog om et tema, der indledes med oplæg fra 

elever, lærere, ledelse eller en oplægsholder udefra. 

 

Planlægning af mødernes indhold: 

 

Mødedato Mødets indhold 

11/6 kl. 17-19 – med 

efterfølgende middag 

I. 3/4 times sagsbehandling: 

- økonomisk status for 2007 og 2008 

- Sundhedsrum – en status 

- orientering om endelig fordeling og oprettelse 

af studieretninger 

- ansættelser og opsigelser/aftrædelser 

- visionsdag d. 24. oktober – FN-dagen 

II. 3/4 times drøftelse af 

kvalitetssikring: 

- GT kommer med et oplæg?(eller ?) 

III. ½ times rundvisning på skolen – 

sammen med en arkitekt, der 

samler indtryk 

Efterflg. middag med drøftelse af indtryk 

fra rundvisning – aftale om næste mødes 

oplæg 

20/9 kl. 16.30- 21.00 – 

med en arbejdsmiddag 

undervejs 

(OBS! Bemærk forslag til 

mødetid!) Mødet foreslås 

afholdt ude i byen med 

mulighed for en 

arbejdsmiddag undervejs 

I. 1 times sagsbehandling: 

- åbningsbalancen 

II. 1½ times temadrøftelse om rammer 

og profil 

Arkitekten, der fulgte rundturen på forrige 

møde holder et indlæg. Elever, lærere og 

ledelse holder et oplæg. Efterfølgende dialog 

III. Planlægning af bestyrelsens 

indlæg på visionsdagen d. 24/10 

26/11 kl.16.30-19.00 I. 1 times sagsbehandling med 

opsamling fra Visionsdagen 24/10 

II. 1½ times temadialog om 

gymnasiereformen og Rysensteen 

med oplæg fra elever og lærere 

1. maj 2007 

Journ: 
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